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Agder - en baerekraftig region med lave utslipp og
gode levekar

Formalet med Regionplan Agder 2030 er &
utvikle Agder til en miljgmessig, sosialt og
gkonomisk beaerekraftig region i 2030 - et
attraktivt lavutslippssamfunn med gode
levekar.

Regionplan Agder 2030 har fem
satsingsomrader:

- Attraktivt og miljgvennlig Agder

- Baerekraftig verdiskaping

- Utdanning, kompetanse og deltagelse
- Mobilitet

« Kultur

Regionplan Agder 2030 er et overordnet
strategisk styringsdokument for hele
Agder. Den beskriver muligheter for
Agderi 2030, de viktigste utfordringene,
regionens strategiske mal og prioritering
av regional planlegging i perioden 2024-
2027. Regionplanen skal veere grunn-

laget for politikkutformingen i Agder og er
retningsgivende for prioritering, samordnet
innsats og virkemiddelbruk fra ulike offent-
lige aktgrer.



Mulighetsbilde for et baerekraftig Agderi 2030

Et baerekraftig samfunn er et samfunn hvor alle kan
leve gode liv, bade dagens og fremtidige generasjoner.

Utviklingen skal vaere miljgmessig, sosialt og gkonomisk

baerekraftig. For Agder betyr det at vi setter to premis-
ser for utviklingen:

Vi tar hele Agder i bruk: Utviklingen skal fremme
sosial rettferdighet og skonomisk trygghet for alle.
Vi skal bruke hele Agder og s@rge for at utviklingen
kommer alle innbyggere til gode, og saerlig de sar-
bare gruppene. Agder er et sammensatt fylke. Det er
relative korte avstander, men ogsa forskjeller mellom
de ulike regionene. Byer, tettsteder og lokalsentre
skal utvikle seg i trad med egen identitet og utfra
sine naturlige og historiske forutsetninger.

Vi tar vare pad det vi har: Dagens ressurser er knappe,
og vi har et hgyt materielt forbruk, hgye klima-
gassutslipp og store mengder avfall. Vart forbruk
overskrider planetens talegrenser, og vi ma derfor

ta bedre vare pa det vi har. En sirkuleer gkonomi er
en forutsetning for omstillingen til et lavutslipps-
samfunn og redusert tap av naturmangfold. A ta vare
pa det vi har betyr ogsa at lokalsamfunnene ma ha
en god beredskap for blant annet 4 kunne handtere
de konsekvensene klimaendringene har for sam-
funnet.

Med utgangspunkt i disse premissene vil regionen
arbeide for & realisere fglgende muligheter for Agder i
2030:

Klima- og miljgmessig
baerekraft

A

@konomisk
baerekraft

Sosial
baerekraft

Klima- og miljgmessig baerekraft

I 2030 har vi mer kontroll pa4 CO2-utslippene i Agder.
CO2-utslippene fra transport er vesentlig redusert og

vi er begynt med effektiv karbonfangst i de stgrste
industrivirksomhetene. Vi er pa god vei mot lavutslipps-
samfunnet, og samarbeider pa tvers av sektorer og
naeringer om en mer effektiv bruk og gjenbruk av alle
ressurser.

Vi tar grgnne reisevalg i hele regionen, og det er lagt til
rette for nullutslippslgsninger for personmobilitet og
godstransport. Mer av godstrafikken er kommet over



pa sjg og bane, og det er enkelt og attraktivt & reise
kollektivt, ga og sykle til daglige gjeremal.

Gjennom et godt regionalt samarbeid om beerekraftig
arealbruk ivaretas hensynet til natur og til reduksjon av
klimagassutslipp. Dette har fgrt til at byspredning, og
nedbygging av store naturomrader til fritidsboliger har
blitt redusert. Vi forvalter vare arealer slik at naturens
karbonlagre og opptaket av klimagasser blir ivaretatt.
De direkte utslippene av CO2 som tidligere stammet fra
arealbruksendringer er na redusert. Vi ivaretar natur-
omrader, naturmangfoldet og leveomradene til alle vare
arter. Slik opprettholder vi en livskraftig natur med de
tjenestene den gir oss.

Vi har tatt vare pa vare jordbruksarealer og er selvfor-
synti starre grad enn tidligere. Kulturlandskapet holdes
i hevd, strandsonen langs sjg og vassdrag er skjermet
mot utbygging, og vannforekomstene i regionen har
god tilstand. Havomradene og det marine naturmang-
foldet i Agder forvaltes baerekraftig og har god gkolo-
gisk tilstand.

Vi produserer mer fornybar energi i regionen, samtidig
som energien fordeles effektivt dit det trengs. Innova-
tive lgsninger i stramnettet har redusert behovet for
store naturinngrep. Det er tatt ut store energigevinster
fra effektiviseringstiltak i industri, kraftproduksjon og

i privathusholdningene. Agder har utnyttet den sterke
kompetansen innenfor fornybar kraft i regionen, og
blitt en foregangsregion for utvikling av smarte, energi-
effektive og naturvennlige metoder for produksjon,
distribusjon og bruk av energi.

Sosial baerekraft

| 2030 har vi lagt til rette for et mer inkluderende
samfunn der alle kan delta og bruke sine ressurser.
Flere egder lever aktive liv og bade deltar og bidrari
samfunnet.

Levekarene blir stadig bedre for de mest utsatte grup-
pene i samfunnet, og den sosiale ulikheten er redusert.
Utdanningstilbudet gir alle tilgang til arbeidsrelevant
kompetanse, og flere eri arbeid. Faerre vokser opp i
fattigdom. Barn og unge har en meningsfull fritid,

med god tilgang til fritidsaktiviteter. Langsiktig og
systematisk arbeid for en mer helsefremmende opp-
vekst har fart til bedre helse og gkt trivsel blant barn
og unge.

Agder er kjent som en nyskapende og mangfoldig
kulturregion. Samarbeid mellom frivillig og offentlig
sektor, akademia og neaeringsliv om kultur skaper attrak-
tivitet, sosial inkludering og gkonomisk utvikling i hele
Agder. Samtidig tar vi vare pa den verdifulle kystkul-
turen og kulturarven i de indre bygdene. Dette har
bidratt til en sterk regional identitet og stolthet blant
Agders innbyggere.

| 2030 er lokalsamfunn gode, trygge og inkluderende,
og innvandrere er godt integrert. Det arbeides aktivt

med & fremme likestilling og hindre diskriminering pa
ulike grunnlag.

Byer, tettsteder og lokalsentre er utviklet pa en
kompakt mate og med kvalitet. Det er mer varierte og
inkluderende bomiljger og mgteplasser med et godt
tilbud innen kunst, kulturarv, idrett og friluftsliv. Lokal-
samfunnene er tilrettelagt for alle, uansett funksjons-
evne og alder. Vi har et mer aldersvennlig samfunn, og
flere eldre klarer seg selv lengre. @kt fysisk hverdags-
aktivitet har bidratt til bedre folkehelse. Reiser i Agder
oppleves som enkle og trygge. Barn og unge har en
trygg skolevei og et godt tilpasset kollektivtilbud.

Lokalsamfunnene har god beredskap. De er tilpasset
en stadig mer uforutsigbar verden, hvor vi merker en
sikkerhetssituasjon i endring og klimaendringenes
pavirkning av infrastruktur, bebyggelse og natur.

@konomisk bzerekraft

1 2030 er Agder en kompetanseregion som utnytter
potensialet i egen befolkning, og er attraktiv for ny
kompetansearbeidskraft. Agder har en mer variert
neeringsstruktur med attraktive arbeidsplasseri hele
regionen. Et tettere samarbeid mellom neeringsliv,
akademia og det offentlige har gitt alle like muligheter
til & arbeide, og arbeidslivet er mangfoldig og
inkluderende.

Vi bruker det grgnne skiftet til innovasjon og verdi-
skaping, og ny teknologi bidrar til & Igse de store klima-
og miljgutfordringene. Flere ressurser blir gjenbrukt
og Agder er omstilt til en mer sirkulaer gkonomi. Agder
er en attraktiv region for etablering av ny grgnn kraft-
foredlende industri, basert pa regionens fortrinn

og egne kraftressurser. Neeringslivet generelt, og
industrien spesielt, har tilgang til kraft til konkurranse-
dyktige priser.

En sterk og innovativ entreprengrskapskultur med
vekstkraftige grinderbedrifter farer til verdiskaping i
hele Agder. Samhandlingen mellom naeringslivet og
internasjonale aktgrer er forsterket. Dette bidrar

til & trekke investorer, bedrifter, og kunnskaps- og
teknologipartnere til regionen.

Agder er en foregangsregion innen e-helse og velferds-
teknologi, hvor offentlig sektor har vist stor omstillings-
evne. Tett samarbeid mellom offentlig og privat sektor,
forskningsmiljger, tjenestetilbydere og brukere har
medfgrt nyskapende helsetjenester. Innovativ offent-
lig anskaffelse og innkjgp har bidratt til nye lgsninger,
produkter og tjenester som gagner samfunnet.

Agder er en attraktiv region & besgke, med et variert og
mangfoldig tilbud basert pa kunst-, kultur og kulturarv,
tilrettelagte naturopplevelser og lokale mattradisjoner.

Vi tar vare pa den infrastrukturen vi har, og har redusert
det kritiske forfallet pa veiene. God digital og fysisk
infrastruktur binder regionen sammen. Gods- og
neeringstransporten har en sikker og palitelig frem-
kommelighet.



Utfordringer for Agder

Malet om et attraktivt lavutslippssamfunn med gode
levekar krever stor innsats. Vi starter ikke pa bar bakke,
men tar utgangspunkt i situasjonen pa Agderi 2024. |
arbeidet med revisjon av regionplanen er det utarbeidet
bade et kunnskapsgrunnlag og en sammenstilling av
sentrale utviklingstrekk. Fra disse er fglgende hoved-
punkter de mest sentrale:

 Vedvarende klimaendringer

+ Pkende tap av naturmangfold

- Aldrende befolkning

+ Redusert gkonomisk handlingsrom

« @kt behov for beredskap og klimatilpasning

- Voksende sosiale og gkonomiske forskjeller

+ Raskt skiftende kompetansebehov i arbeidslivet
« @kende vedlikeholdsbehov av veinettet

Denne utviklingen stiller oss overfor flere samfunns-
floker. De er komplekse og ma lgses pa tvers av baere-
kraftsdimensjonene. Lgsninger pa ett omrade pavirker
gjerne utviklingen innenfor et annet. Noe vil fgre til
synergier og positive ringvirkninger, andre ganger ma
vi handtere konflikter mellom ulike interesser. | begge
tilfeller er vi avhengige av en god struktur og en god
kultur for samarbeid.

Felles for samfunnsflokene er at det er en knapphet
pa ressurser enten det gjelder areal, arbeidskraft eller
gkonomisk handlingsrom. For a lgse flokene mé vi om-
stille oss og sgke etter nye og innovative Igsninger. Vi
har allerede gjort mye pa flere omrader og har et godt
utgangspunkt for & gjgre enda mer.

De mest sentrale samfunnsflokene er:

1. Vi ma redusere klimagassutslipp og sikre natur-
mangfold, samtidig som vi skal utvikle regionen med
industri, naering, bolig, infrastruktur og produksjon av
ren energi

Klima - og miljgmessig beaerekraft mé bli fgrende for
hvordan vi videreutvikler samfunnet, og areal er en
viktig ressurs. De viktigste arsakene til at tapet av natur
gker, er bolig-, fritidsbolig- og naeringsutbygging og
andre arealbruksendringer. Vi star stadig oftere overfor
motsetninger mellom gnsker om ny industri, naeringer,
infrastruktur og flere boliger og fritidsboliger, og mal
om a bevare og forbedre naturmangfoldet og redusere
klimagassutslipp.

Vi ma i starre grad legge til rette for en arealbruk som
ivaretar natur og reduserer klimagassutslipp. Frem-
tidens neeringsliv trenger tydeligere rammer innen
klima- og miljgmessig beerekraft. Med god forvaltning
kan vi bade sikre klima- og andre miljgmal og grunn-
laget for framtidens naeringsliv.



Klima- og miljemessig
baerekraft

Sosial
baerekraft

@konomisk
baerekraft

Det er en utfordring at dagens kommunale planer pa
Agder apner for tilneermet dobling av areal som kan
bebygges. Dersom gjeldende planreserve blir realisert
fullt ut, vil det blant annet medfere nedbygging av 171
km: skog, 14 km2 myr og 5 kmz dyrka mark. Dette vil ikke
vaere forenlig med natur- og klimahensyn. Fylkeskom-
munen, kommunene og statlige aktgrer har et godt og
tett samarbeid om kunnskap og arealplanlegging. Det
gir oss gode forutsetninger for stadig mer baerekraftig
arealforvaltning.

2. Behovet for arbeidskraft er stort, samtidig star
mange utenfor arbeidslivet

Pkonomiske baerekraft forutsetter anstendig arbeid
for alle. Dette utfordres nar konkurransen om arbeids-
kraften intensiveres, og den sosiale ulikheten i sam-
funnet hindrer at alle kan bidra.

Vi trenger mange mennesker i arbeid for & opprettholde
fremtidens neeringsliv og et godt tjenestetilbud. Samti-
dig har vi hgy andel kvinner i deltid, mange star ufrivillig
utenfor arbeidslivet, og vi blir stadig faerre i yrkesaktiv
alder. Konkurransen om arbeidskraft intensiveres bade
i privat og offentlig sektor.

Klima- og miljgmessig
baerekraft

@konomisk
baerekraft

Sosial
baerekraft

Teknologi og digitalisering kan lgse deler av fremtidens
behov, men vil ikke vaere tilstrekkelig. Vi méa gjgre mer
med faerre ressurser. Det blir avgjgrende & sikre den
kompetansen som naeringslivet og offentlig sektor
ettersper. Det er behov for mer forskning og kompetan-
seutvikling. Vi ma legge til rette for bedre omstillings-
evne slik at egdene kan mgte endringene i framtidens
arbeidsmarked. Samtidig legge til rette for at flere kan
sta lengre i arbeid. Byer, tettsteder og bygder ma bli
mer attraktive for tilflyttere med kompetansen regionen
trenger.

Samtidig ma vi gjare mer for &4 bygge ned barrierer som
hindrer egder i & bidra i samfunnet. Med et starre uten-
forskap enn mange andre fylker, har Agder et darligere
utgangspunkt. Arsakene til utenforskap er komplekse,
og grunnlaget for deltagelse legges tidlig i livet. Vi ma
sikre god helse og skape gode oppvekstsvilkar for barn
og unge for & lykkes pa lang sikt.

Agder er en relativt liten region og det er kortere geo-
grafisk avstander enn flere andre steder i landet. Videre
utbygging av infrastruktur og bedre kollektivdekning
vil styrke transport av varer, tjenester og arbeidskraft i
og gjennom regionen. Men forfallet pa infrastrukturen
er sveert omfattende og pavirker trafikksikkerhet og
framkommelighet.

3. Innsatsen for barn, unge og eldre ma gkes, men
handlingsrommet i offentlig sektor blir mindre

Det fedes faerre barn, og eldre utgjer en stadig sterre
andel av befolkningen. Dette slar sterkest ut for
distriktskommunene og gker presset pa helse- og
omsorgssektoren. Samtidig er den sosiale ulikheten en
gkende utfordring. For eksempel er andelen barn som
vokser opp i familier med vedvarende lavinntekt hgyere,
og gker mer i Agder enn landsgjennomsnittet.

Skal vi unnga at stadig flere star utenfor samfunnet,
krever det et systematisk folkehelsearbeid og langsiktig
og helhetlig innsats for bedre oppvekstsvilkar for barn
og unge. Barnehage, skole, og kultur- og fritidsarenaer
er sentrale arenaer for sosial utjevning og gkt inklude-
ring. Selv om vi ikke greier a fjerne den sosiale ulikheten

Klima- og miljgmessig
baerekraft

@konomisk
baerekraft

Sosial

baerekraft




helt, kan vi forebygge og redusere flere av de negative
konsekvensene, og forhindre at sosial ulikhet gari arv.

Frivilligheten gir muligheter og her kan vi arbeide
sammen for & f& med flere som kan og vil bidra med
egne ressurser. Eldre er en gruppe hvor mange kan
bidra. Det samme gjelder mange som star utenfor
utdanning eller arbeidsliv.

God helse og mindre ulikhet er viktig for den sosiale
baerekraften. Dette er omrader som angar kommunale
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kjerneoppgaver. Det er derfor en saerlig stor utfordring
for den sosiale baerekraften nar gkonomisk handlings-
rom i offentlig sektor reduseres, og konkurransen om
a fa tak i ansatte med den riktige kompetansen gker.
Interkommunalt samarbeid, teknologiske lIgsninger og
samarbeid med frivillig sektor og helseforvaltningen
blir stadig viktigere hvis kommunene skal levere gode
tjenester fremover.




Satsingsomrader og hovedmal

Regionplan Agder 2030 har fem satsingsomrader frem
mot 2030:

1. Attraktivt og miljgvennlig Agder

2. Beerekraftig verdiskaping

3. Utdanning, kompetanse og deltagelse
4. Mobilitet

5. Kultur

Hvert satsingsomrade har flere hovedmal, som skal
bidra til &4 gjere Agder til en miljgmessig, sosialt og gko-
nomisk beerekraftig region innen 2030 - et attraktivt
lavutslippssamfunn med gode levekar. Nummereringen
av mal under hvert satsingsomrade er ikke uttrykk for
prioritering.

1. Attraktivt og miljgvennlig Agder

Inkluderende og trygge byer og tettsteder er en viktig
del av den sosiale baerekraften. Gjennom by- og tett-
stedsutvikling bygger vi rammene for oppveksten til
barn og unge, og skaper et aldersvennlig samfunn.
Dette er viktig for & motvirke sosial ulikhet og gi bedre
helse. En kompakt by- og tettstedsutvikling vil redu-
sere behovet for & ta ubebygd natur i bruk og bidra til
at vi tar vare pa livet pa land, i vann og bremser klima-
endringene. Attraktive byer, tettsteder og bygder kan
bidra til at vi bade tiltrekker og beholder tilflyttere og
arbeidsplasser i regionen.

Hovedmal:
1.1. Det er attraktive og varierte bo- og arbeidsmarkeder
i hele Agder.

1.2. Byer, tettsteder og lokalsentre er utviklet kompakt
og med kvaliteter som fremmer helse, deltagelse og
trivsel. Flere har en bolig tilpasset sin livssituasjon.

1.3. Kommunesentrene har et variert arbeidslivs-,
tjeneste-, opplevelses- og kulturtilbud.

1.4. Agder er et aktivitetsvennlig samfunn med neer-
miljger, sosiale mateplasser og friluftslivsomrader
som bidrar til at flere er mer fysisk aktive.

1.5. Naturen i Agder er livskraftig og mangfoldig bade
pa land, i vann og i havet, og vi ivaretar naturens
karbonlagre.

1.6. | Agder har vi tatt vare pa gjenvaerende ubebygd
strandsone langs sjg og vassdrag bade for
mennesker og dyr.

1.7. Agder er godt tilpasset et vatere, villere og varmere
klima og naturbaserte lgsninger er prioritert.

1.8. Det er godt samarbeid om beredskap til 4 hand-
tere ugnskede og uventede hendelser som rammer
innbyggere eller infrastruktur i Agder.

1.9.12030 har Agder redusert direkte klimagassutslipp
med 55 prosent i forhold til referansearet 2017. |
2050 er Agder et lavutslippssamfunn der direkte
klimagassutslipp er redusert med over 90 prosent.

2. Baerekraftig verdiskaping

Satsingsomréadet vil bidra til & fremme gkonomisk vekst
som kommer hele regionen og alle innbyggerne til gode.
Det kan bidra til 4 redusere den sosiale ulikheten og
forbedre folkehelsen. Omstilling til sirkulaer gkonomi og
baerekraftig ressursforvaltning vil bidra til vi tar vare pa
livet pa land og i vann, og bremser klimaendringene.

Hovedmal:
2. Neeringslivet i Agder preges av innovative
etableringer og flere vekstkraftige bedrifter.

2.2. Sysselsettingsveksten er hgyere enn lands-
gjennomsnittet og basert p4 landsdelens
komparative fortrinn.

2.3. Neeringsstrukturen er mer variert og preget av et
godt samarbeid mellom neeringsliv, akademia og
offentlig sektor.

2.4. @kt verdiskaping basert pa baerekraftig ressurs-
forvaltning og tilgang pa fornybar energi.

2.5. Regionen har smart, energieffektiv og naturvennlig
produksjon, distribusjon og bruk av energi, blant
annet ved & ha lagt til rette for industrietableringer i
tilknytning til kraftknutepunkt.

2.6. Agder er omstilt til en mer sirkuleer gkonomi, der
gjenbruk og ombruk av ressurser prioriteres.

2.7. Private og offentlige virksomheter fremmer heltids-
kultur, likestilling, inkludering og mangfold.

3. Utdanning, kompetanse og deltagelse

Tilgang til god utdanning er en grunnleggende del av
samfunnets sosiale baerekraft. Med god utdanning og
rett kompetanse skal vi bidra til gkonomisk vekst som
kommer hele regionen og alle innbyggerne til gode. Det
kan bidra til & redusere den sosiale ulikheten og bedre
folkehelsen. God utdanning, gkt sysselsetting og mulig-
het for lik deltagelse i samfunnet bidrar til bedre leve-
kar, skonomisk vekst og et godt offentlig tjenestetilbud.

Hovedmal:
3.1. Det er hgy grad av sysselsetting, og flere har fatt en
sterkere tilknytning til arbeidslivet.

3.2. Alle barnehager, skoler, hgyere utdanning og
arbeidsliv fremmer kultur for lzering, likestilling,
inkludering, helse og trivsel.

. Alle elever, leerlinger og studenter fullfgrer grunn-
skole, videregaende oppleering eller hgyere
utdanning med kompetanse som gjgr dem klare
for arbeids- og samfunnsliv.

. Det er god balanse mellom tilbud og etterspgrsel
etter kompetanse i det regionale arbeidsmarkedet
og samfunnet som helhet.

. Alle har like muligheter til & delta og bidra i
samfunnet, uavhengig av kjgnn, etnisitet,
funksjonsevne, alder, religion, livssyn, seksuell
orientering, kjgnnsidentitet, kjgnnsuttrykk og sosial
bakgrunn. Det henvises til FN-konvensjonen om
rettigheter til personer med funksjonsnedsettelse,
CRPD.



3.6. Innbyggerne i Agder har bedre helse og livskvalitet,
uavhengig av sosial og gkonomisk bakgrunn.

3.7. Barn og unge i Agder har like muligheter til & leve
gode liv og det er etablert modeller for helse-
fremmende og forebyggende arbeid.

4. Mobilitet

En effektiv transport av personer og gods er viktig for
& skape gkonomisk baerekraft. Mobilitet er viktig for
tilgang til skoletilbud og arbeidsplasser i et levekars-
perspektiv. Transporten ma veaere trafikksikker. Trygg
transport er viktig for folkehelsen og for at byer og
tettsteder skal vaere attraktive og ha gode levekar.
Nullutslippslgsninger for personmobilitet og gods-
transport er viktig for den miljgmessige beaerekraften.

Hovedmalet under mobilitet kommer fra Regional plan
for mobilitet 2023-2033. Mobilitetsplanen inneholder
flere delmal som utdyper hovedmalet.

Hovedmal:
4. Sammen gjgr vi reisen enkel, trygg og grann.

5. Kultur

Deltagelse i kulturlivet gir arenaer for samhold og
fellesskapsfglelse, og kan gi rom for & oppleve mest-
ring, inkludering og trygghet. | kulturarven finner vi
identitet og tilhgrighet gjennom & se oss selvi en starre
sammenheng. Det bidrar til bedre trivsel og livskvalitet,
som er viktig for baerekraftige byer og lokalsamfunn og
den sosiale beerekraften. Samtidig gjer det regionen
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attraktiv for tilflyttere og besgkende. Besgksnaeringen

kan bidra til et mer variert naeringsliv som kommer hele
regionen til gode. Ny bruk og gjenbruk av verneverdige
bygg og anlegg er ogsé miljgmessig beerekraftig, og en
viktig del av en mer sirkuleer gkonomi.

Hovedmal:
5.1. Kultursektorens aktivitet innen forskning og ut-
vikling er over landsgjennomsnittet.

5.2. Tettheten av kunstnere og kulturarbeidere er den
hgyeste i landet utenfor Oslo.

5.3. Verdiskapingen knyttet til kystkultur, kulturarv
indre bygder og trehusbyene har gkt

5.4. Kultur, idrett og en unik kulturarv gjer Agder til en
attraktiv region, som trekker et voksende antall
besgkende fra inn- og utland.

5.5. Alle innbyggere har tilgang pa gode arenaer for
kultur, idrett og fysisk aktivitet i neermiljget, der de
kan oppleve et bredt spekter av tilbud, fellesskap
og aktivitet.

5.6. Agder har en sterk, selvstendig og mangfoldig
frivillighet.

5.7. Gjennom ny bruk og gjenbruk av verneverdige bygg
og anlegg bidrar Agder til en baerekraftig utvikling
av byer og tettsteder.



Oppfalging av planen

Regionplan Agder 2030 setter strategisk retning for en
helhetlig og @nsket utvikling for Agder. Samarbeid om
oppfelging er avgjgrende for at planen skal utgjgre en
forskjell. Regionen méa bade holde ved like og utvikle et
godt samarbeid for & na de felles malene for Agder.

Regionplan Agder 2030 vil kreve mer oppfelging gjen-
nom annet arbeid. Som regional planmyndighet har
Agder fylkeskommune et seerlig ansvar for videre opp-
folging i samarbeid med aktarer i regionen. Sentralt for
dette er:

+ Fylkeskommunens samfunnsutviklerrolle for a
mobilisere, koordinere og samordne virkemiddelbruk
og regional samhandling.

- Regionale planer med tilhgrende handlingsprogram.

« Fylkeskommunens handlings- og gkonomiplan, og
tilhgrende virksomhetsstyring.

Figuren under viser hovedtrekkene i det regionale
arbeidet med & na malene i Regionplan Agder 2030.

Strategisk retning Regional samordning Gjennomfering
Handlings- og
Regionale planer okonomiplan
etter plan- og
bygningsloven Handlingsprogram
REGIONPLAN for regionale planer
AGDER 2030

Samarbeidsavtaler

Mal og satsings-

= Nettverk, forum
omrader

Strategier, g PerRerEe

utredninger og

satsinger Prosjekt og

forvaltning

Den strategiske retningen i Regionplan Agder 2030
konkretiseres og tilpasses lokale forhold gjennom
regionale og kommunale planer og strategier.

Regionale planer skal utarbeides i samrad med stat

og kommuner som blir bergrt av planen, i tillegg til
organisasjoner og andre. Samordningen skjer blant
annet gjennom regionalt planforum, hgring og offentlig
ettersyn. Avhengig av behovet blir det ogsa organisert
samlinger, arbeidsverksted, eller andre medvirknings-
aktiviteter.

For regionale planer blir rammene for samordning og
medvirkning avklart gijennom et planprogram som blir
sendt ut pa haring og offentlig ettersyn far arbeidet
med planen starter. Regionale strategier for avgrensede
tema bergrer ofte faerre parter og bruken av med-
virkning blir vurdert i oppstarten av arbeidet.

Regional samhandling

Regional samhandling mellom offentlig, privat og
frivillig sektor og akademia er helt ngdvendig for & na
de felles malene i Regionplan Agder 2030 om a bli et
attraktivt lavutslippssamfunn med gode levekar.

For & gke gjennomferingskraften og samtidig styrke
Agders posisjon nasjonalt, er #vartagder etablert som
et virkemiddel og et samlende begrep for regional
samhandling. Et samarbeid av dette omfanget krever
en god struktur for & fungere godt og koordinert. Den
regionale samhandlingsstrukturen bestar av regionale
fag- og stattenettverk der kommunene og fylkes-
kommunen samarbeider om sentrale samfunnsomrader
gjennom #vartagder.

Aktgrene pa Agders evne til nyskaping og kapasitet

for samarbeid pa tvers av fag, sektorer og forvaltnings-
nivaer er viktig for & nd malene i Regionplan Agder
2030. Vi ma derfor styrke var felles kompetanse pa
omrader som samskaping, brukerdrevet utvikling,
digital transformasjon, samarbeid, nettverksjobbing

og partnerskap.

For a styrke effekten av forskning som virkemiddel
for regional utvikling er det viktig med et helhetlig
perspektiv, som inkluderer samarbeid mellom
akademiske institusjoner, naeringsliv, offentlig sektor
og avrige samfunnsakterer.

Mange av utfordringene knyttet til samfunnsutvikling i
Agder gjelder ogsa for regioner i mange andre land. @kt
deltakelse i internasjonalt samarbeid er derfor viktig for
a utveksle erfaringer, fremme laering og bygge nettverk.
Fylkeskommunen skal mobilisere kommuner, virksom-
heter og forsknings- og utdanningsinstitusjoner til 4
delta i internasjonale samarbeid for a finne felles lgs-
ninger som bidrar til en baerekraftig samfunnsutvikling.
Reetableringen av Agder Europakontor skal bidra til at
naeringslivet, forsknings- og utdanningsinstitusjoner,
offentlig sektor og sivilsamfunnet i regionen utnytter
mulighetene i europeisk samarbeid og finansierings-
ordninger pa en bedre mate, til stette for gkt miljg- og
klimamessig, sosial og gkonomisk baerekraft.



Regional planlegging

Behov for regionale planer og strategier 2024-2027
Den regionale planleggingen er et seerlig viktig verktay
for fylkeskommunens rolle som regional samfunns-
utvikler. Plan- og bygningsloven gir rammene for verk-
toyet. Det er fylkestinget som er regional planmyndig-
het og i Agder fylkeskommune er fylkesutvalget
planutvalg.

Som regional planmyndighet utarbeider Agder fylkes-
kommune:

» Regionplan Agder 2030 med regional planstrategi
- Regionale planer med handlingsprogram
- Regionale strategier

Regionale planer og regionale strategier gir retning og
mobiliserer regionen om felles innsats for prioriterte
tema. Samtidig er de tids- og ressurskrevende & ut-
arbeide og falge opp. For noen tema er ressursene
bedre anvendt til operativt arbeid. Det er derfor viktig
a prioritere hvilke regionale planer og strategier Agder
fylkeskommune skal utarbeide i perioden 2024-2027.
Prioriteringene av regionale planer og strategier er
gjort pa bakgrunn av det oppdaterte utfordrings-

og mulighetsbildet for 2024, justeringer av satsings-
omrader og mal og nye nasjonale forventninger til
regional og lokal planlegging.

Fylkeskommunen vil hvert ar vurdere planbehovet i
regional planstrategi i forbindelse med utarbeidelsen
av handlings- og gkonomiplanen. Dette gir mulighet
for & avstemme prioriteringene til tilgjengelige ressur-
ser, og samtidig ta hgyde for nye nasjonale fgringer
eller behov som oppstari regionen.

For perioden 2024-2027 foreslar fylkeskommunen
felgende:

Nye regionale planer og strategier

Regional strategi for kulturarv 2030

Ny regional strategi for kulturarv skal sld sammen
eksisterende, men utdaterte kulturarvsstrategier for
tidligere Aust-Agder og Vest-Agder. En ny strategi vil
gi bedre maloppnaelse for satsingsomradet kultur.

Strategien vil erstatte folgende styringsdokumenter
nar den er vedtatt:

- Strategi for kulturminner og kulturmiljger i Aust-
Agder 2014-2017. Et godt varp. (vedtatt 2014)

« Kulturarv 2020, Vest-Agder (vedtatt 2014)

- Strategisk handlingsplan for museumssektoren i
Vest Agder 2012-2020 (vedtatt 2011)

+ Museumsplan for Aust-Agder 2002-2005
(vedtatt 2002)

- Agders uthavner i verdensklasse - felles strategi for
Aust- og Vest-Agder fylkeskommune 2016-2020
(vedtatt 2016)

- Strategi for de historiske sgrlandsbyene i Vest-Agder
(vedtatt 2015)

- Strategisk handlingsplan for arkivsektoren i Vest-
Agder 2012-2020 (vedtatt 2011)

Regional plan for gragnn industri og energi

En ny regional plan for grenn industri og energi skal
falge opp fylkeskommunens malsetting om miljg-,
klima- og fremtidsrettet arealbruk. Areal- og energi-
behovene skal vurderes og avveies pa tvers av
kommunegrensene, med formal om a tilrettelegge for
fornybar energiproduksjon, kraftforedlende industri og
styrke utviklingen i regionen. Den regionale planen skal
inneholde plankart, og regionale planbestemmelser
ved behov.

En regional plan for grgnn industri og energi skal gi
bedre maloppnaelse for relevante deler av satsings-
omradene beaerekraftig verdiskaping og attraktivt og
miljgvennlig Agder.

Strategi for kraftforedlende industri for Agder er et godt
utgangspunkt, men ikke et tilstrekkelig styringsverktgy
for kommunene nar de gnsker & etablere grgnne
naeringer som bade avveier hensynet til energi, natur
og samfunnsgkonomisk Isnnsomhet. Energistrategi
Agder fra 2007 er utdatert og méa oppdateres til dagens
utfordrings- og mulighetsbilde.

Ny regional plan vil erstatte folgende styringsdokumen-
ter nar den er vedtatt:

- Strategi for kraftforedlende industri pa Agder
(vedtatt 2022)

« Energiplan for Agder (vedtatt 2007).

Handlingsprogram under Regionplan Agder
Handlingsprogram for levekar

Ved endelig vedtak av Regionplan Agder vedtok fylkes-
tinget at det skal utarbeides et handlingsprogram for
levekar, med utgangspunkt i hovedmalene.

Revidering av eksisterende planer og strategier
Regional plan for vannforvaltning i vannregion

Agder 2028-2033

Regionale vannforvaltningsplaner fglger en egen syklus
for oppdatering og revisjon. Dagens plan for Agder
gjelder plansyklusen 2022-2027. Arbeidet med revisjon
av planen vil pagéa i perioden 2025-2027.

Regional plan for innovasjon og baerekraftig verdi-
skaping 2030

Revideres som regional strategi. En revisjon vil vaere
viktig for 8 sammenfatte bredden i naeringsfeltet, og gir
en overordnet strategisk prioritering mellom innsats-
omradene. En revidert regional strategi vil sikre bedre
maloppnaelse for satsingsomradet baerekraftig verdi-
skaping.



Kompetansestrategi 2030

Revideres som regional strategi. Revisjonen vil ha en
bredere tematikk enn nadvaerende strategi, og vil veere
viktig for & svare pa deler av samfunnsfloken knyttet til
kompetanse og utenforskap, og gi bedre maloppnaelse

for relevante deler av satsingsomradet utdanning, kom-

petanse og deltagelse. Relevant innhold fra Student-
strategi Agder 2030 skal inngad i kompetansestrategien.

Landbruksstrategien 2022-2024
Landbruksstrategien revideres nar gjeldende strategi-
periode utlgper. Revisjonen gir mulighet for oppdate-
ringer av delmal og strategier til ny kunnskap og nye
nasjonale faringer. Strategien skal inneholde delmal og
strategier for relevante hovedmal i satsingsomradet
baerekraftig verdiskaping.

Regional plan for likestilling, inkludering og

mangfold 2015-2027

Revideres som regional plan. Revisjonen ma inkludere
evaluering av oppfelging og maloppnaelse, og bygge
pa erfaring og forskning som er gjort etter 2014. Viktige
perspektiver fra folkehelsestrategien som er foreslatt
opphevet vil innarbeides. Det utarbeides et oppdatert
handlingsprogram som er mer kortfattet enn det opp-
rinnelige.

Regionale planer og strategier som viderefgres
uten endring i perioden
+ Regional plan for mobilitet 2023-2033 (satsings-
omrade: mobilitet)

- Regional plan for areal, bolig og transport i kristi-
ansandsregionen 2023-2050 (satsingsomrade:
Attraktivt og miljgvennlig Agder)

+ Regional areal- og transportplan for arendalsregi-
onen 2018-2040 (satsingsomrade: Attraktivt og
miljgvennlig Agder)

« Fylkesdelplan for Grenlandsbanen i Telemark og
Aust-Agder fylke (satsingsomrade: Attraktivt og
miljgvennlig Agder)

« Regionplan Lister 2030

« Frivillighetsstrategi 2022-2030 (satsingsomrade:
kultur)

Regionale planer og strategier som oppheves
- Besgk Agder 2030

- Folkehelsestrategi for Agder 2018-2025
- Studentstrategi Agder 2030

- Strategi for forskning, utvikling og innovasjon i Agder
2015-2030

Regionale planer og strategier som avklares senere
- Regional plan for Setesdal Vesthei, Ryfylkeheiane
og Setesdal Austhei (revisjon eller viderefaring)
(satsingsomrade: Attraktivt og miljgvennlig Agder).

- Regionale planer og strategier som er under ut-
arbeidelse

« Regional plan for fysisk aktive liv i Agder. Meldt opp-
start februar 2023 og forventet vedtak hasten 2024
(satsingsomrade: Attraktivt og miljgvennlig Agder).

« Regional plan for senterstruktur og handel i Agder.
Meldt oppstart oktober 2021 og forventet vedtak
hgsten 2024 (satsingsomrade: Attraktivt og miljg-
vennlig Agder).

- Strategi for hgstbart vilt og hastbar innlandsfisk.
Meldt oppstart juli 2023 og forventet vedtak hgsten
2024. (satsingsomrade: Attraktivt og miljgvennlig
Agder).
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